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WNIOSEK

O PRZYZNANIE BONU STAZOWEGO DLA BEZROBOTNEGO DO 30 ROKU

ZYCIA

Na zasadach okreslonych w art. 661 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promogji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (Dz.U. z 2013 r. poz. 674 z pdzn.zm.)

(Wniosek nalezy wypelni¢ czytelnie, kazdg poprawke nanie$¢ poprzez skreslenie i zaparafowanie )
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WNIOSKUJE O PRZYZNANIE BONU STAZOWEGO

w ramach bonu sfinansuje¢ koszty: (wlasciwe zaznaczy()

1.

2.

Przejazdu z miejsca zamieszkania do miejsca odbywania stazu i z powrotem
(w sytuagji, gdy staz bedzie realizowany poza miejscem zamieszkania)

Koszty niezbednych badan lekarskich lub psychologicznych

( w sytuacji, gdy badania lekarskie lub psychologiczne s3 wymagalne)

Jednoczesnie zobowiazuje sie do:

. Dokonania wyboru pracodawcy, u ktorego bedzie realizowany

sze$ciomiesieczny staz, w terminie 30 dni od daty otrzymania bonu.

Zwrotu, wypelnionego przez pracodawce bonu zawierajacego potwierdzenie
gotowosci do zorganizowania szesciomiesiecznego stazu wraz z gwarancjq
zatrudnienia na okres dalszych 6 miesiecy po zakoriczonym stazu, do doradcy
klienta w urzedzie w terminie do 30 dni od dnia jego otrzymania.

(data i czytelny podpis bezrobotnego)



ZASADY PRZYZNANIA BONU STAZOWEGO

. Na wniosek bezrobotnego do 30 roku zycia starosta moze przyzna¢ bon
stazowy stanowiacy gwarancje skierowania do odbycia stazu u pracodawcy
wskazanego przez bezrobotnego na okres 6 miesiecy, o ile pracodawca
zobowiaze si¢ do zatrudnienia bezrobotnego po zakonczeniu stazu przez
okres 6 miesiecy.

. Przyznanie bonu stazowego nastepuje na podstawie indywidualnego planu
dzialania osobie bezrobotnej do 30 roku zycia, ktdrej ustalono I lub II profil
pomocy.

. Termin waznosci bonu stazowego okresla si¢ na 30 dni.

. Pracodawcy, ktory zatrudni bezrobotnego przez deklarowany okres 6
miesiecy, starosta wyptaca premie w wysokosci 1500 zl jezeli spelnia
wymagania dotyczace mozliwosci otrzymania pomocy de minimis.

. Premia stanowi pomoc udzielana zgodnie z warunkami dopuszczalnosci
pomocy de minimis.

. W ramach bonu stazowego starosta finansuje:

a) koszt przejazdu do i z miejsca odbywania stazu - w formie ryczattu, do
wysokosci 600 zt, wyptacanego bezrobotnemu w miesigcznych transzach
w wysokosci do 100 zi, tacznie ze stypendium, najtariszym srodkiem
transportu zbiorowego.

b) koszt niezbednych badan lekarskich lub psychologicznych - w formie
wplaty na konto wykonawcy badania.

. Kwota premii, o ktérej mowa w art. 661 ust. 4, oraz maksymalna kwota
ryczattu, o ktorej mowa w ust. 6 pkt 1, podlegaja waloryzacji na zasadach
okreslonych w art. 72 ust. 6.

. Minister wlasciwy do spraw pracy, na podstawie komunikatu Prezesa
Glownego Urzedu Statystycznego, oglasza, w drodze obwieszczenia w
Dzienniku Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej ,,Monitor Polski", kwoty
premii i kosztow przejazdu po waloryzacji.



OPINIA DORADCY KLIENTA - w zakresie zgodnosci wnioskowanego
wsparcia z ustaleniami zatozonymi w indywidualnym planie dziatan (IPD)

(data i podpis doradcy klienta)

ZATWIERDZAM

(data i podpis Dyrektora PUP)

Potwierdzenie odbioru bonu stazowego:

Widniu .oooooiiiii kwituje odbiér bonu stazowego

(podpis bezrobotnego)




