/piecze¢ firmowa zaktadu pracy/

DYREKTOR
Powiatowego Urzedu Pracy
w Przasnyszu

Whiosek o skierowanie bezrobotnych do odbycia stazu u organizatora
Zgodnie z Ustawg o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy z dnia 20 kwietnia 2004r. ( Dz.U. z 2025r. poz.
214 t.j..) oraz Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 20 sierpnia 2009r. w sprawie
szczegétowych warunkow odbywania stazu przez bezrobotnych (Dz.U. z 2009r. Nr 142 poz. 1160), wystepuje o
zorganizowanie stazu dla oséb bezrobotnych.

| Organizator
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11. Liczba pracownikdéw zatrudnionych w dniu sktadania wniosku w przeliczeniu na petny
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Il Dane dotyczgce organizacji stazu:

1. Liczba przewidywanych miejsc pracy, na ktérych bezrobotny bedzie odbywa¢ staz................
2. Proponowany okres odbywania stazu (0d 3 do 6 MIESIECY)....cccuvrrrrreeieieiieeeeeiiieiieicenrrrreeneeee
3. Miejsce odbywania Stazu (AAIES).....uuueeeeeiiiiiieiiiiieeicccrreree e e ee e r e e e e e e sreeereeeens
4. Imie i nazwisko opiekuna bezrobotnego odbywajgcego staz :

(opiekun moze jednoczesnie sprawowac opieke nad nie wiecej niz 3 osobami bezrobotnymi odbywajgcymi staz)



6. Godziny odbywania stazu

(Bezrobotny nie moze odbywac stazu w niedziele i Swieta ,w porze nocnej, w systemie pracy zmianowej ani w

godzinach nadliczbowych. Urzad moze wyrazi¢ zgode na realizacje stazu w niedziele i Swieta ,w porze nocnej, lub w

systemie pracy zmianowej, o ile charakter pracy w danym zawodzie wymaga takiego rozktadu czasu pracy)
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7.  Opis zadan jakie bedg wykonywane przez bezrobotnych podczas stazu

Lp. Nazwa zawodu
(zgodnie z klasyfikacjg
zawododw i specjalnosci)

llos¢
miejsc

Nazwa komorki
organizacyjnej i
stanowiska pracy

Zakres zadan zawodowych

8. Predyspozycje psychofizyczne i zdrowotne, poziom wyksztatcenia oraz minimalne

kwalifikacje jakie powinien posiadac bezrobotny kierowany Na staz........ccccevveeeeeeeerieeieiieeeeenieeiccnnnns




9. Imieinazwisko osoby proponowanej do 0dbyCia STAZU.......cccecueveiririiriniririerece e e

/podpis Organizatora/

Zatgczniki:

1. Propozycja programu stazu- 3 egzemplarze,

2. Dokument potwierdzajgcy stan zatrudnienia (np. zaswiadczenie z ZUS lub DRA za ostatni miesigc)

3. Kopia dokumentu poswiadczajgcego forme prawng istnienia firmy (aktualny odpis z KRS lub wpis do
CEIDG, w przypadku spotki cywilnej umowa spoétki — dot. Przedsiebiorcy oraz uchwata lub statut — dot.

jednostek samorzadu terytor.)

4. Oswiadczenie Organizatora — zatgcznik Nr. 1 do wniosku o skierowanie bezrobotnych do odbycia
stazu,

5. Klauzula zgody Organizatora - zatgcznik Nr. 2 do wniosku o skierowanie bezrobotnych do odbycia
stazu,

Pouczenie:
1. Kserokopie przedktadanych dokumentéw winny by¢ potwierdzone za zgodnosé z oryginatem.

2. Whnioski wypetnione nieczytelnie lub wypetnione czesciowo, podpisane przez nieupowazniong osobe,
nie zawierajgce kompletu zatgcznikdw- rozpatrzone bedg negatywnie.

3. Program stazu winien by¢ ztozony oddzielnie na kazde wnioskowane stanowisko.

4. Bezrobotny nie moze odbywac ponownie stazu u tego samego organizatora na tym samym
stanowisku pracy, na ktérym wczes$niej odbywat staz, przygotowanie zawodowe w miejscu pracy lub
przygotowanie zawodowe dorostych.

5. Bezrobotny nie moze odbywac stazu u Organizatora z ktdrym, jest spokrewniony ani spowinowacony,
z ktérym nie prowadzi wspdlnego gospodarstwa domowego, nie zamieszkuje pod tym samym adresem
ani pod adresem wskazanym we wniosku jako miejsce realizacji stazu.



Zatgcznik Nr. 1
do wniosku o skierowanie bezrobotnych
do odbycia stazu u organizatora

OSWIADCZENIE ORGANIZATORA

Swiadomi odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z art. 233 ustawy z 6 czerwca 1997r. — Kodeks
Karny za zeznanie nieprawdy lub zatajenie prawdy oraz za ztozenie fatszywych oswiadczen,
o$wiadczamy ze:

1. W okresie 6 miesiecy przed ztozeniem wniosku nie dokonano zwolnien z przyczyn
dotyczacych zaktadu pracy

2. Nietoczy sie w stosunku do Organizatora postepowanie upadtosciowe, ani likwidacyjne
oraz nie zostat ztozony i nie przewiduje sie ztozenia wniosku o otwarcie postepowania
upadtosciowego, ani likwidacyjnego.

3. Nie posiadamy zalegtosci z tytutu niezaptaconych sktadek do Zaktadu Ubezpieczen
Spotecznych lub Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego, podatkéw do Urzedu
Skarbowego oraz innych danin publicznoprawnych

4. W okresie ostatnich 365 dni przed ztozeniem wniosku Organizator nie zostat skazany
prawomocnym wyrokiem za naruszenie praw pracowniczych oraz nie jest objety
postepowaniem wyjasniajgcym w tej sprawie.

5. Po zakoriczeniu stazu zatrudnimy .......cccceeeeeeeennnnn. bezrobotnych/ego, na czas:

[ okreslony (prosze podac okres i wymiar czasu pracy)

/Gtéwny Ksiegowy/ /Organizator/



Zatgcznik Nr. 2
do wniosku o skierowanie bezrobotnych
do odbycia stazu u organizatora

KLAUZULA ZGODY ORGANIZATORA

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (RODO) w celu zorganizowania stazu.

(data, podpis Organizatora)

Obowigzek informacyjny o przetwarzaniu danych osobowych
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Przasnyszu

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016r. w sprawie ochrony osdb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzgdzenie o ochronie danych - RODO) informuje, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych przetwarzanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w
Przasnyszu jest Dyrektor PUP w Przasnyszu, dane kontaktowe Administratora Danych Osobowych:
Powiatowy Urzad Pracy w Przasnyszu, Berka Joselewicza 6, 06-300 Przasnysz, tel. 29 752 25 11.

2. Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych w PUP w Przasnyszu. Kontakt z nim mozliwy
jest pod numerem telefonu 29 752 22 70 lub adresem e-mail: iod@powiat-przasnysz.pl.

3. Pani/Pana dane osobowe, przetwarzane s3 w celu realizacji ustawowych zadan i obowigzkéw PUP
w Przasnyszu, na podstawie:

1) art. 6 ust. 1lit. b lit. c RODO;
2) ustawy dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy;

3) udzielonej zgody Ilub w celu realizacji umowy zawartej pomiedzy Panig/Panem
a Administratorem Danych.

4. Pani/Panu przystuguje prawo do: dostepu do danych, sprostowania, ograniczenia przetwarzania,
whiesienia sprzeciwu wobec przetwarzania oraz usuniecia, jesli pozwalajg na to przepisy prawa.

5. Petna tresé klauzuli jest dostepna na stronie przasnysz.praca.gov.pl oraz w siedzibie urzedu.

(data, podpis Organizatora)
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