Przasnysz

(imig i nazwisko)

(adres)

OSWIADCZENIE

Uprzedzony o odpowiedzialnos$ci karnej z art. 233 § 6 Kodeksu karnego za skltadaniefatszywych o$wiadczen,za

co przewidziana jest kara pozbawienia wolnosci od 6 miesigcy do lat 8,08wiadczam, co nastgpuije:

1.

Nie jestem zatrudniony(a) i nie wykonuje innej pracy zarobkowej, tj. nie wykonuje pracy i nie $wiadczg ustug na
podstawie uméw cywilnoprawnych, w tym: pracy na umowe zlecenie, umowe o dzieto lub umowe agencyjng, albo w
okresie czlonkostwa w rolniczej spotdzielni produkcyjnej, spétdzielni kotek rolniczych lub spotdzielni ustug
rolniczych.

Jestem zdolny(a) i gotowy(a) do podjecia zatrudnienia*:
a) wpetnymwymiarze czasu pracy obowigzujgcym w danym zawodzie lub stuzbie albo innej pracy zarobkowej,
b) w potowie wymiaru czasu pracy, gdyz jestem osobg niepetnosprawng, lecz stan zdrowia pozwala mi na
podjecie pracy w tym wymiarze.
Nie ucze sig¢ w systemie dziennym i nie studiuje w formie studiow stacjonarnych.
Nie nabytem(am) prawa do emerytury lub renty z tytutu niezdolnosci do pracy, renty szkoleniowej, renty socjalnej,
renty rodzinnej w wysoko$ci przekraczajgcej potowe minimalnego wynagrodzenia za prace.

. Nie nabytem(am) prawa do emerytury albo renty z tytutu niezdolnosci do pracy, przyznanej przez zagraniczny organ

emerytalny lub rentowy w wysokos$ci co najmniej najnizszej emerytury albo renty z tytutu niezdolnosci do pracy, o
ktorych mowa w ustawie z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych.
Nie pobieram po ustaniu zatrudnienia, innej pracy zarobkowej, zaprzestaniu prowadzenia pozarolniczej
dziatalnosci, nauczycielskiego $wiadczenia kompensacyjnego, zasitku przedemerytalinego, $wiadczenia
przedemerytalnego, $wiadczenia rehabilitacyjnego, zasitku chorobowego, zasitku macierzynskiego lub zasitku w
wysokosci zasitku macierzynskiego oraz nie przebywam na zwolnieniu lekarskim.

Nie jest wiascicielem lub posiadaczem samoistnym lub zaleznym nieruchomo$ci rolnej, w rozumieniu przepiséw

ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (Dz. U. Nr 16, poz. 93, z p6zn. zm.), o powierzchni uzytkéw rolnych

przekraczajgcej 2 ha przeliczeniowe ani nie podlegam ubezpieczeniom emerytalnemu i rentowym z tytutu statej
pracy jako wspétmatzonek lub domownik w gospodarstwie rolnym o powierzchni uzytkéw rolnych przekraczajacej

2 haprzeliczeniowe.

. Nie uzyskuje przychodéw podlegajgcych opodatkowaniu podatkiem dochodowym z dziatéw specjalnych produkciji
rolnej, chyba Zze dochéd z dziatéw specjalnych produkcji rolnej, obliczony dla ustalenia podatku dochodowego od
osob fizycznych, nie przekracza wysokosci przecietnego dochodu z pracy w indywidualnych gospodarstwach
rolnych z 2 ha przeliczeniowych ustalonego przez Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego na podstawie
przepisbw o podatku rolnym ani nie podlegam ubezpieczeniom emerytalnemu i rentowym z tytutu statej pracy jako
wspoétmatzonek lub domownik w takim gospodarstwie,

. Posiadam wpis do ewidencji dziatalno$ci gospodarczej TAK / NIE*. Jezeli TAK to prosze podac:

- date wpisu do ewidencji dziatalno$ci gospodarczej
- date rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej
- date zawieszenia dziatalno$ci gospodarczej na okres od do

10. Nie podlegam, na podstawie odrebnych przepiséw, obowigzkowi ubezpieczenia spotecznego, z wyjatkiem

ubezpieczenia spotecznego rolnikéw.

11. Nie jestem osobg tymczasowo aresztowang lub nie odbywam kary pozbawienia wolnosci, z wyjatkiem kary

pozbawienia wolno$ci odbywanej poza zaktadem karnym w systemie dozoru elektronicznego.

12. Nie uzyskuje miesigcznie przychodu w wysokosci przekraczajgcej potowe minimalnego wynagrodzenia za prace,

z wylagczeniem przychodéw uzyskanych z tytutu odsetek lub innych przychodéw od $rodkéw pienieznych
zgromadzonych na rachunkach bankowych.

13. Nie pobieram na podstawie przepiséw o pomocy spotecznej zasitku statego.
14. Nie pobieram, na podstawie przepiséw o $wiadczeniach rodzinnych, $wiadczenia pielegna-cyjnego, specjalnego

zasitku opiekuniczego lub dodatku do zasitku rodzinnego z tytutu samotnego wychowywania dziecka i utraty prawa
do zasitku dla bezrobotnych na skutek uptywu ustawowego okresu jego pobierania.

15. Nie pobieram po ustaniu zatrudnienia $wiadczenia szkoleniowego przyznanego przez pracodawce po

rozwigzaniu stosunku pracy lub stosunku stuzbowego.

16. Nie otrzymatem(am) pozyczki lub $rodkéw z Paristwowego Funduszu Oséb Niepetnosprawnych lub instytucii

z udziatem $rodkéw publicznych na podjecie dziatalnosci pozarolniczej lub rolniczej, lub na wniesienie wktadu do
spoétdzielni mieszkaniowe;j.

17. Nie rozpoczatem(am) realizacji indywidualnego programu zatrudnienia socjalnego lub nie podpisatem(am)

kontraktu socjalnego.

18. Nie pobieram na podstawie przepiséw o ustaleniu i wyptacie zasitkéw dla opiekundw, zasitku dla opiekuna.
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19. Otrzymatem(am) jednorazowy ekwiwalent pieniezny za urlop gérniczy TAK / NIE* lub jednorazowg odprawe
zamiast zasitku socjalnego przewidzianych w Uktadzie Zbiorowym Pracy dla Pracownikéw Zaktadow Gorniczych
TAK/NIE* lub odszkodowanie za skrocenie okresu wypowiedzenia umowy o prace TAK / NIE*, przy czym nie
uptynat okres, za jaki zostat wyptacony ww. ekwiwalent lub odprawa TAK / NIE.

20. Nie jestem zarejestrowany(a)w innym urzedzie pracy.

21. Wspotmatzonek pozostaje/ nie pozostaje* w rejestrze bezrobotnych.

22. Jestem/ nie jestem* osobg samotnie wychowujgcg co najmniej jedno dziecko w wieku do 15 lat.

Zostatem(am) pouczony(a) o obowigzku:

1. zawiadomienia o podjeciu zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub ziozeniu wniosku o wpis do ewidencji
dziatalno$ci gospodarczejw ciggu 7 dni,

2. zawiadomienia o zamierzonym pobycie za granicg lub o pozostawaniu w innej sytuacji powodujgcej brak gotowosci
do podjecia zatrudnienia,

3. zawiadomienia o wystgpieniu niezdolnosci do pracy z powodu choroby lub opieki nad chorym cztonkiem rodziny
w terminie 2 dni od daty wystawienia zaswiadczenia lekarskiego, o ktérym mowa w art. 55a ust. 7 ustawy z dnia
25 czerwca 1999 r. o $wiadczeniach pienieznych z ubezpieczenia spotecznego w razie choroby i macierzynstwa

(Dz.U.z2017r., poz. 1368 ze zm.) oraz dostarczenia tego zaswiadczenia [ZUS ZLA] albo wydruku za$wiadczenia
lekarskiego [ZUS e-ZLA], o ktébrym mowa w art. 55a ust. 6 ww. ustawy, w terminie 7 dni od dnia jego wystawienia,

4. zgtaszania sie do PUP w wyznaczonym terminie w celu przyjecia propozycji odpowiedniej pracy lub innej formy
pomocy proponowanej przez PUP, lub w innym celu wynikajgcym z ustawy i okre$lonym przez PUP, w tym
potwierdzenia gotowosci do pracy,

5. powiadomienia powiatowego urzedu pracy o udziale — bez skierowania starosty — w szkoleniu finansowanym
z publicznych $rodkow wspolnotowych i publicznych srodkéw krajowych, organizowanym przez inny podmiot niz
PUP w terminie 7 dni przed dniem rozpoczecia szkolenia,

6. powiadomienia w ciggu 7 dni o zaistnieniu uzasadnionej przyczyny nie stawienia si¢ w PUP w wyznaczonym
terminie,

7. sktadania lub przesytania PUP pisemnego o$wiadczenia o osigganych dochodach w rozumieniu ustawy o podatku
dochodowym od oso6b fizycznych, oraz innych dokumentéw niezbednych do ustalenia uprawnien do Swiadczen
przewidzianych w ustawie w terminie 7 dni od dnia uzyskania przychodoéw,

8. zwrotu otrzymanego zasitku, stypendium lub innego $wiadczenia pienigznego finansowanego z Funduszu Pracy
w przypadku otrzymania za ten okres $wiadczenia przedemerytalnego, emerytury, renty z tytutu niezdolnosci do pracy,
renty szkoleniowej, renty socjalnej, renty rodzinnej, zasitku macierzynskiego, zasitku w wysokosci zasitku
macierzynskiego, zasitku chorobowego lub $wiadczenia rehabilitacyjnego,jezeli organ rentowy, ktéry przyznat
$wiadczenie, nie dokonat jego pomniejszenia na zasadach okre$lonych w art. 78 ustawy z dnia 20.04.2004r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.U.z 2019 r. poz. 1482 zpdzn.zm.),

9. zwrotu zasitku wyptaconego za okres za ktory, w zwigzku z orzeczeniem sgdu wyptacono wynagrodzenie za czas
pozostawania bez pracy lub odszkodowanie z tytutu wadliwego wypowiedzenia umowy o prace,

10. zwrotu nienaleznie pobranego $wiadczenia w przypadku niespetnienia ww. warunkoéw.

Zapoznatem(am) sie z klauzulg informacyjng RODO znajdujgcg sie w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Przasnyszu ul. Joselewicza 6 oraz na stronie internetowe] http://przasnysz.praca.gov.pl i
zrozumiatem(am) jej tresc.

Znane s3 mi prawa i obowigzki osoby zarejestrowanej w Powiatowym Urzedzie Pracy, poniewaz
otrzymatem(am) ,,Informacje dla osob rejestrujgcych sie w Powiatowym Urzedzie Pracy”.

Przyjeto dnia

podpis pracownika PUP (podpis osoby rejestrujgcej sie w PUP)

* niepotrzebne skreslic




